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Remissvar: Forlangd omfattning och reviderade examensmal for
vissa yrkesexamina vid SLU (N2016/05317/SK)

Grona arbetsgivare &r arbetsgivarorganisationen for det grona naringslivet. Vi organiserar
4 000 foretag inom lantbruk, skogsbruk, golf, tradgardsanlaggning och djursjukvard, med
totalt ca 30 000 anstéllda. Gréna arbetsgivare har tagit del av promemorian avseende
omfattning och examensmal och vill framfora féljande synpunkter.

Sammanfattning: Att yrkesexamen till agronom uttkas med en termins studier finner vi
oproblematiskt och fordelaktigt, bade for studenter och framtida arbetsgivare. Vi vill
daremot reservera 0oss mot en tvingande forlangning av lantmastar- och
tradgardsingenjorsutbildningarna.

Kompetensforsorjningen utgor vara branschers enskilt storsta utmaning for tillvaxt och
konkurrenskraft. Inte minst maste branscherna svara mot uppsatta mal i
Livsmedelsstrategin.

Vi vill reservera oss mot en tvingande forlangning av bade lantmastar- och
tradgardsingenjorsutbildningen, med hanvisning till att svensk lantbruks- och
tradgardsnaring behover utbilda fler praktiker, inte bara teoretiker. Redan efter tva ars
utbildning &r studenterna hogst attraktiva pa arbetsmarknaden, och bor kunna lamna SLU
med en yrkesexamen redan da.

Om lantmastarutbildningen blir mer teoretisk och forskningsinriktad riskerar man istéllet att
helt forlora de studenter som redan ar verksamma i produktionen pa en gard, och darmed
en tradition av utbildning till lantmé&stare som i manga fall gar generationer tillbaka.

Med vanlig hélsning,
uf/ﬂ%’ i .
Lena-Liisa Tengblad, vd
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